
สถิตการให้บริการหน่วยงาน

(ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2566– 31 มีนาคม 2567)



ภารกิจหลักสภาพนักงาน

งานสภาพนักงาน

มีหน้าที่รับผิดชอบในการให้บริการด้านงานสภาพนักงาน ดําเนินการประสานงาน ในการ

เลือกตั้งสภาพนักงาน ดําเนินการจัดประชุมสภาพนักงาน การรวบรวมข้อมูลประสานงานในเร่ืองการ

ร้องเรียนต่อสภาพนักงาน การจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุน และการติดตามการดําเนินงานด้าน คุณธรรม

จริยธรรม และจรรยาบรรณพนักงาน จัดทําสถิติ รายงานผลการดําเนินงานของสภาพนักงาน

บุคลากรงานสภาพนักงาน

นางเพลินพิศ เมืองนํ้าเที่ยง

ตําแหน่ง หัวหน้างานสภาพนักงาน

นางสาวศศิวิมล คําประกายสิต

ตําแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานท่ัวไป



ผลงานในรอบปีท่ีผ่านมา 2566

1. เข้าร่วมเป็นสมาชิกที่ประชุมสภาอาจารย์มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปอมท.)

2. เข้าร่วมเป็นสมาชิกที่ประชุมสภาข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย

(ปขมท.)

3. จัดประชุมคณะกรรมการสภาพนักงาน

4. เข้าร่วมประชุม ปอมท.และปขมท.

ผลการดําเนินงานตามภารกิจ

1. ด้านการประชุมคณะกรรมการสภาพนักงาน

สภาพนักงานจัดให้มีการประชุมตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยพะเยา เพื่อรับทราบปัญหา

และข้อเสนอแนะต่างๆ เพื่อเป็นมติเสนอต่อมหาวิทยาลัย ซึ่งสรุปวาระสําคัญดังต่อไปน้ี

ตาราง การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการสภาพนักงานในปี พ.ศ. 2566

1. การประชุมคณะกรรมการสภาพนักงาน

สภาพนักงานจัดให้มีการประชุมตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยพะเยา เพื่อรับทราบปัญหา

และข้อเสนอแนะต่างๆ เพื่อเป็นมติเสนอต่อมหาวิทยาลัย

ตาราง การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการสภาพนักงานในปี พ.ศ. 2566

ประชุมสภาพนักงาน วัน/เดือน/ปี กรรมการท้ังหมด เข้าประชุม คิดเป็นร้อยละ

สมัยสามัญ คร้ังท่ี 1 3 พฤษภาคม 2566 24 20 83.33

สมัยสามัญคร้ังท่ี 2 5 กรกฎาคม 2566 24 22 91.67

สมัยสามัญคร้ังท่ี 3 8 สิงหาคม 2566 24 23 95.83

สมัยสามัญคร้ังท่ี 4 19 กันยายน 2566 24 21 87.50

สมัยสามัญคร้ังท่ี 5 25 ตุลาคม 2566 24 18 75.00

สมัยวิสามัญคร้ังท่ี6 25 ธันวาคม 2566 23 21 91.30



ข้อมูลสถิติการให้บริการด้านการจัดประชุมกรรมการสภาพนักงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.

2566(ตุลาคม 2565- 30 กันยายน 2566)

คร้ังท่ี1 คร้ังท่ี2 คร้ังท่ี3 คร้ังท่ี4 คร้ังท่ี5 บุคลากรดีเด่น

Walk-In 24 24 24 24 23 40

E-Servic 0 0 0 0 0 0


